คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555

ท่านประธานสภา  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ

บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2555  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจอหออีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้นในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานการณ์คลัง   ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอได้ประมาณการรายรับไว้จำนวน   31,700,000  บาท โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอได้จัดเก็บเอง  จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จำนวน  31,700,000   บาท  ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่างๆ  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอเป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล (รายได้เท่ากับรายจ่าย)  นอกจากนั้น  ขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอมีเงินสะสมคงเหลืออยู่  9,234,732.66  บาท
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน

ในปีงบประมาณที่ผ่านมา  แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอจะมีจำนวนจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม   แต่องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ
2.1 รายรับองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ปีงบประมาณ 2555  ประมาณการรวมทั้งสิ้น  31,700,000 บาท
	รายรับ
	รายรับจริง
ปี 2553
	รายรับจริง
ปี 2554
	รายรับจริง
ปี 2555
	หมายเหตุ

	รายได้ภาษีอากร
1.หมวดภาษีอากร
    1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน

    1.2 ภาษีบำรุงท้องที่
    1.3 ภาษีป้าย
    1.4 ค่าอากรการฆ่าสัตว์
    1.5 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อย
    1.6 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.การกระจายฯ
    1.7 ภาษีที่มูลค่าเพิ่ม 1/9
    1.8 ภาษีสุรา
    1.9 ภาษีสรรพสามิต
    1.10 ค่าภาคหลวงแร่
    1.11 ค่าภาคหลวงปิโตเลี่ยม
    1.12 ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ
    1.13 ค่าภาษีสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
    1.14 ภาษีการพนัน
	1,222,626.00

41,572.61

317,477.00

656,042.00

-

5,582,342.56

4,150,890.62

1,674,795.01

4,537,660.41
60,556.69

114,988.13

58,349.38

6,744,235.00

57.00
	1,200,000.00

42,000.00

350,000.00

700,000.00

-

5,000,000.00

2,500,000.00

1,300,000.00

3,400,000.00

30,000.00

120,000.00

40,000.00

5,600,000.00

-
	1,300,000.00

35,000.00

250,000.00

1,200,000.00

-

5,000,000.00

2,750,000.00

1,400,000.00

3,800,000.00

50,000.00

120,000.00

40,000.00

6,319,000.00

-
	

	ยอดรวม
	25,161,592.41
	20,282,000.00
	22,264,000.00
	

	รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
    1.1 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการที่    
         เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
    1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตสุรา

    1.3 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
    1.4 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎจราจร

    1.5 ค่ากำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

    1.6 ค่าพนันเพิ่ม
    1.7 ค่าธรรมเนียมป่าไม้
    1.8 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
    1.9 ค่าใบอนุญาตขนส่งสิ่งปฏิกูล
    1.10 ค่าปรับผิดสัญญา
    1.11 ค่าใบอนุญาตขายสินค้าในที่สาธารณะ
    1.12 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่าย
            อาหาร
    1.13 ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนพาณิชย์

    1.14 ค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชน
	126,660.00

-

23,140.00

578,684.36

-

1,070.00

5,720.00

10,000.00

7,413.00

-

17,570.00

-

-
	120,000.00

-

15,000.00

10.,000.00

600,000.00

-

1,000.00

5,000.00

10,000.00

20,000.00
5,000.00

10,000.00

-

-
	130,000.00

-

20,000.00

10,000.00

600,000.00

-

1,000.00

5,000.00

10,000.00

15,00.00

5,000.00

10,000.00

5,000.00

5,000.00
	

	ยอดรวม
	770,257.36
	796,000.00
	816,000.00
	

	2.หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
    2.1 ค่าเช่าทรัพย์สิน
    2.2 ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	98,200.00

54,262.31
	100,000.00

60,000.00
	100,000.00

60,000.00
	

	ยอดรวม
	152,462.31
	160,000.00
	160,000.00
	

	3.หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
    3.1 ค่าขายแบบแปลน

    3.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ
	165,000.00

2,701.16
	80,000.00

10,000.00
	80,000.00

10,000.00
	

	ยอดรวม
	167,701.16
	90,000.00
	90,000.00
	

	4. หมวดเงินอุดหนุน
    4.1 เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล

    4.2 เงินอุดหนุนจากรัฐบาล(ระบุวัตถุประสงค์)
	8,374,852.00

9,545,500.00
	8,372,000.00

-
	8,370,000.00

-
	

	ยอดรวม
	17,920,352.00
	8,372,000.00
	8,370,000.00
	

	5. เงินสำรองรายจ่าย
	-
	-
	-
	

	ยอดรวม
	-
	-
	-
	

	รายรับที่ไม่รวมเงินอุดหนุน
รวมรายรับที่รวมเงินอุดหนุน
	26,252,013.24
44,172,365.24
	21,328,000.00
29,700,000.00
	23,330,000.00
31,700,000.00
	


2.2 รายจ่ายตามแผนงาน
	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
    - แผนงานบริหารทั่วไป
    - แผนงานรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
    - แผนการศึกษา
    - แผนงานสาธารณะสุข
    - แผนงานเคหะและชุนชน
    - แผนงานสังคมสงเคราะห์
    - แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
    - แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
    - แผนงานการกีฬา
ด้านเศรษฐกิจ
    - แผนงานการเกษตร
ด้านดำเนินงานอื่น
    - แผนงานงบกลาง
	9,210,265.19

51,470.00

4,609,503.22

1,469,023.56

6,345,658.96

204,432.00

419,428.00

-

-

30,000.00

2,764,260.00
	12,487,860.00
160,000.00

4,978,560.00

2,138,920.00

5,799,760.00

245,000.00

840,000.00

320,000.00

70,000.00

120,000.00

2,539,900.00
	13,985,180.00
250,000.00

5,257,540.00

3,039,190.00

4,947,070.00

255,000.00

1,385,000.00

1,100,000.00

-

160,000.00

1,321,020.00
	

	รวม
	25,104,040.93
	29,700,000.00
	31,700,000.00
	


รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี 2553
	ประมาณการ

ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	- รายจ่ายงบกลาง
- หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
- หมวดค่าจ้างชั่วคราว
- หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
- หมวดค่าสาธารณูปโภค
- หมวดเงินอุดหนุน
- หมวดรายจ่ายอื่น
- หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	2,773,260.00
3,616,917.95

2,916,750.00

10,395,084.96

410,743.02

1,629,800.00

170,905.00

3,190,580.00
	2,539,900.00
5,599,680.00

3,324,040.00

12,194,220.00

593,000.00

2,078,630.00

440,000.00

2,930,530.00
	1,321,020.00

6,851,840.00

3,372,460,00

15,722,780.00

708,800.00

1,668,800.00

-

2,054,300.00
	

	รวม
	25,104,040.93
	29,700,000.00
	31,700,000.00
	


2.4 รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา

	รายรับ
	รับจริง
ปี 2553
	ประมาณการ

ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	หมวดรายได้
    1.1. ค่าจำหน่ายน้ำจากมาตรวัดน้ำ

    1.2 ค่าจำหน่ายน้ำจากท่อธาร

    1.3 ค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำใหม่

    1.4 ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆจากค่าแรง

    1.5 ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆจากค่าแรง

    1.6 ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆจากค่าปรับ
    1.7 ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆจากเบ็ดเตล็ด
    1.8 เงินงบประมาณทั่งไปช่วยเหลือ     
          งบประมาณเฉพาะการ

    1.9 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	5,815,503.00

10,760.00
456,500.00

800.00

-

25,782.00

2,765.20

-

9,575.13
	5,676,000.00

12,000.00

479,000.00

3,000.00

-

18,000.00

2,000.00

-

10,000.00
	5,776,000.00

12,000.00

479,000.00

3,000

-

18,000.00

2,000.00

-

10,000.00
	

	รวม
	6,321,685.33
	6,200,000.00
	6,300,000.00
	


รายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา
	รายจ่าย
	จ่ายจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	หมวด
    1. รายจ่ายงบกลาง
    2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ

    3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว

    4. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ

    5. หมวดค่าสาธารณูปโภค

    6. หมวดเงินอุดหนุน

    7. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

    8. หมวดรายจ่ายอื่น
	160,216.15

32,256.80

250,040.00

3,548,479.72

2,006,805.94

-

34,600.00
-
	125,900.00
183,500.00

448,300.00

3,159,300.00

2,183,000.00

-

100,000.00

-
	130,000.00
-

157,920.00

3,684,080.00

2,183,000.00

-

145,000.00

-
	

	รวม
	6,032,398.61
	6,200,000.00
	6,300,000.00
	


บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
---------------------------------------

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	ยอดรวม
	31,700,000
	
	บาท

	แยกรายละเอียดตามแผนงานดังนี้
	
	
	
	

	ก. ด้านบริหารทั่วไป
	
	
	
	

	
	1. แผนงานบริหารทั่วไป
	ยอดรวม
	13,985,180
	
	บาท

	
	2. แผนงานรักษาความสงบภายใน
	ยอดรวม
	250,000
	
	บาท

	ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	

	
	1. แผนงานการศึกษา
	ยอดรวม
	5,257,540
	
	บาท

	
	2. แผนงานสาธารณสุข
	ยอดรวม
	3,039,190
	
	บาท

	
	3. แผนงานเคหะและชุมชน
	ยอดรวม
	4,947,070
	
	บาท

	
	4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
	ยอดรวม
	250,000
	
	บาท

	
	5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
	ยอดรวม
	1,385,000
	
	บาท

	
	6. แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
	ยอดรวม
	1,100,000
	
	บาท

	
	   นันทนาการ
	
	
	
	

	ค. ด้านการเศรษฐกิจ
	
	
	
	

	
	1. แผนงานการเกษตร
	ยอดรวม
	160,000
	
	บาท

	ง. ด้านการดำเนินงานอื่น
	
	
	
	

	
	1. แผนงานงบกลาง
	ยอดรวม
	1,321,020

	
	บาท


เหตุผล

เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหารฯ  ที่ได้วางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เพื่อสมาชิกสภาฯพิจารณาเห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
-----------------------------------------------

โดยที่เป็นการสมควรตั้งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 87  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  และแก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4  พ.ศ. 2546  องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอจึงตราข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2555 ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ และโดยอนุมัติของนายอำเภอเมืองนครราชสีมา  ดังต่อไปนี้

ข้อ 1. ข้อบัญญัติๆ นี้เรียกว่า “  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555 ”  


ข้อ 2. ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม   2554  เป็นต้นไป

ข้อ 3.  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น    31,700,000     บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไว้ดังนี้

ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	ก. ด้านบริหารทั่วไป
	
	
	
	

	
	1. แผนงานบริหารทั่วไป
	ยอดรวม
	13,985,180
	
	บาท

	
	2. แผนงานรักษาความสงบภายใน
	ยอดรวม
	250,000
	
	บาท

	ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	บาท

	
	1. แผนงานการศึกษา
	ยอดรวม
	5,257,540
	
	บาท

	
	2. แผนงานสาธารณสุข
	ยอดรวม
	3,039,190
	
	บาท

	
	3. แผนงานเคหะและชุมชน
	ยอดรวม
	4,947,070
	
	บาท

	
	4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
	ยอดรวม
	250,000
	
	บาท

	
	5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
	ยอดรวม
	1,385,000
	
	บาท

	
	6. แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
	ยอดรวม
	1,100,000
	
	บาท

	
	   นันทนาการ
	
	
	
	

	ค. ด้านการเศรษฐกิจ
	
	
	
	

	
	1. แผนงานการเกษตร
	ยอดรวม
	160,000
	
	บาท

	ง. ด้านการดำเนินงานอื่น
	
	
	
	

	
	1. แผนงานงบกลาง
	ยอดรวม
	1,321,020

	
	บาท


ข้อ 5. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล

ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้





          (นายบุญเทียม    ถิ่นโคกสูง)





 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
                                 อนุมัติ
                  (นายอภิสิทธิ์   ธีรภูวฤทธิ์ )
                นายอำเภอเมืองนครราชสีมา
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
-----------------------------------------------
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  รวม   31,700,000  บาท แยกเป็น

ก.รายได้ภาษีอากร


1. หมวดภาษีอากร

รวม         22,264,000       บาท  แยกเป็น


1.1   ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จำนวน    1,300,000     บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น


1.2   ภาษีบำรุงท้องที่  จำนวน    35,000      บาท  คำชี้แจง   ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจำนวนผู้เสียภาษีจะลดลง


1.3   ภาษีป้าย  จำนวน   250,000    บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจำนวนป้ายจะลดลง


1.4    ค่าอากรค่าสัตว์  จำนวน  1,200,000  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจำนวนผู้ประกอบการจะเพิ่มขึ้น


1.5   ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน  จำนวน     -        บาท คำชี้แจง  คาดว่าจะไม่ได้รับการจัดสรร


1.6  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.การกระจายอำนาจ  จำนวน   5,000,000    บาท คำชี้แจง   ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม


1.7   ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9  จำนวน   2,750,000    บาท คำชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น


1.8   ภาษีสุรา  จำนวน    1,400,000      บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง


1.9  ภาษีสรรพสามิต   จำนวน   3,800,000 บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง


1.10 ค่าภาคหลวงแร่  จำนวน  50,000      บาท คำชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น


1.11  ค่าภาคหลวงปิโตเลียม  จำนวน   120,000   บาท คำชี้แจง   ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง


1.12  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  จำนวน   40,000    บาท คำชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น


1.13  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน  จำนวน    6,319,000    บาท  คำชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น


1.14  ภาษีการพนัน  จำนวน     -        บาท คำชี้แจง  คาดว่าจะไม่ได้รับการจัดสรร
ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1. หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต  รวม      816,000        บาท    แยกเป็น


1.1  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการที่อาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  จำนวน    130,000                                               
บาท   คำชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ขออนุญาตประกอบกิจการจะเพิ่มขึ้น


1.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา  จำนวน    -       บาท  คำชี้แจง  คาดว่าจะไม่ได้รับการจัดสรร


1.3  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร  จำนวน  20,000     บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ขออนุญาตก่อสร้าง  ตาม พ.ร.บ.  ควบคุมอาคารเพิ่มขึ้น


1.4  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก  จำนวน    10,000     บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะไม่มีผู้กระทำผิดเพิ่มขึ้น


1.5  ค่ากำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  จำนวน     600,000     บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะไม่มีผู้ขอใช้บริการเพิ่มขึ้น



1.6  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการพนัน  จำนวน     -         บาท   คำชี้แจง  คาดว่าจะไม่ได้รับการจัดสรร


1.7  ค่าธรรมเนียมป่าไม้  จำนวน 1,000   บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม



1.8  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร  จำนวน   5,000     บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ขออนุญาตสร้างที่อยู่อาศัยเท่าเดิม


1.9  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนสิ่งปฏิกูล  จำนวน   10,000  บาท   คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ขอใช้บริการเท่าเดิม



1.10  ค่าปรับผิดสัญญา   จำนวน  15,000  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะไม่มีโครงการก่อสร้างเพิ่มขึ้น


1.11  ค่าใบอนุญาตขายสินค้าในที่สาธารณะ   จำนวน  5,000  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะไม่มีผู้ขออนุญาตเพิ่มขึ้น


1.12  ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารจำนวน  10,000  บาท  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากไม่มีการจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารเพิ่มขึ้น


1.13  ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 5,000  บาท ประมาณการเพิ่มเติมเนื่องจากมีการถ่ายโอนภาระกิจการจดทะเบียนพาณิชย์ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


1.14  ค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชน  จำนวน  5,000  บาท ประมาณการเพิ่มเติมเนื่องจากมีการถ่ายโอนภาระกิจการการขออนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  ยอดรวม      160,000     บาท  แยกเป็น


2.1 ค่าเช่าทรัพย์สิน  จำนวน  100,000 บาท  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บค่าเช่าทรัพย์สินได้เท่าเดิม


2.2  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  จำนวน    60,000     บาท  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจำนวนเงินฝากจะเท่าเดิม
3. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    ยอดรวม    90,000      บาท  แยกเป็น


3.1 ค่าขายแบบแปลน   จำนวน     80,000     บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะขายแบบแปลนเท่าเดิม


3.2  รายได้เบ็ดเตล็ด  จำนวน   10,000   บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะไม่มีรายได้เบ็ดเตล็ดเพิ่มขึ้น
4. หมวดเงินอุดหนุน   ได้ตั้งรับไว้       8,370,000  บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารทั่วไป
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง เป็นไปอย่างมี    ประสิทธิภาพ

2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ  ข้อมูล  ตลอดจนวางแผนพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ

1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลัง

2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา  และจัดทำงบประมาณ

3. การดำเนินกิจการสภาฯ และการประชุมสภาฯ

4. ปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   งบประมาณรวม
10,277,250
บาท

2. ส่วนการคลัง



   งบประมาณรวม
  3,707,390      
บาท






   
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารทั่วไป
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	1.งานบริหารทั่วไป
	4,192,100
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	631,000
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	70,000
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	-
	83,000
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	5,451,140
	1,708,410
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	701,000
	-
	-
	133,000
	13,985,180
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานรักษาความสงบภายใน
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
 งานที่ทำ

1. อุดหนุนการจัดการฝึกอบรม อปพร.
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัด

งบประมาณรวม

250,000
     บาท




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานรักษาความสงบภายใน
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1. งานป้องกันภัยฝ่าย
	-
	-
	250,000
	-
	-
	-
	-
	250,000
	สำนักปลัด
	

	พลเรือนและระงับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	อัคคีภัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	250,000
	-
	-
	-
	-
	250,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน
งานที่ทำ

1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  เพื่อพัฒนาอนุบาล 3  ขวบ  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  งบประมาณ       5,257,540         บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานระดับก่อนวัย
	203,160
	403,000
	3,303,480
	7,800
	1,268,800
	-
	71,300
	5,257,540
	ส่วนการศึกษาฯ
	

	เรียนและประถมวัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	203,160
	403,000
	3,303,480
	7,800
	1,268,800
	-
	71,300
	5,257,540
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้ดำรงไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน

2. เพื่อส่งเสริมการกีฬา

3. เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
งานที่ทำ

1. การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ  และงานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  งบประมาณ       1,100,000         บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1. งานศาสนาและ
	-
	-
	1,100,000
	-
	-
	-
	-
	1,100,000
	ส่วนการศึกษาฯ
	

	วัฒนธรรมท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	1,100,000
	-
	-
	-
	-
	1,100,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารเกี่ยวกับการสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ

1. อุดหนุนสถานีอนามัยระกาย เพื่อจัดทำโครงการป้องกันพิษสุนัขบ้า , โครงการป้องกันและระงับโรคไข้เลือดออก และโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ

2. อุดหนุนอำเภอเมืองนครราชสีมา  เพื่อดำเนินโครงการของศูนย์เฉลิมพระเกียรติเพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยโรคเอดส์และผู้ติดเชื้อ H.I.V  และอุดหนุนสถานีอนามัยระกาย

หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
งบประมาณรวม   3,039,190    บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานบริการสาธารณสุข
	90,300
	955,440
	1,563,450
	-
	330,000
	-
	100,000
	3,039,190
	ส่วนสาธารณสุขฯ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	90,300
	955,440
	1,563,450
	-
	330,000
	-
	100,000
	3,039,190
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม

3. เพื่อให้การรักษาความสะอาดในชุมชนถูกต้องตามสุขลักษณะ
งานที่ทำ

1. การบริหารงานทั่วไป  และการบริหารงานบุคคล

2. ก่อสร้างถนนและทางระบายน้ำ


3. การเก็บขยะมูลฝอยและกำจัดสิ่งปฏิกูล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนโยธา


งบประมาณรวม 
    4,947,070
บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	
	

	1.งานบริการทั่วไป
	1,107,240
	305,610
	1,784,220
	-
	-
	-
	1,750,000
	4,947,070
	ส่วนโยธา
	

	เกี่ยวกับเคหะชุมชน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. งานไฟฟ้าถนน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	รวม
	1,107,240
	305,610
	1,784,220
	-
	-
	-
	1,750,000
	4,947,070
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห์
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารงานด้านสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ

1. จัดสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัด


งบประมาณรวม       250,000
บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานสวัสดิการสังคม
	-
	-
	200,000
	-
	5,000
	-
	-
	205,000
	สำนักปลัด
	

	และสังคมสงเคราะห์
	-
	-
	50,000
	-
	-
	-
	-
	50,000
	ส่วนการศึกษาฯ
	

	รวม
	-
	-
	250,000
	-
	5,000
	-
	-
	255,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชม
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้ผู้นำท้องถิ่นและประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่  ในการร่วมกันป้องกันปัญหายาเสพติด

2. สร้างเครือข่ายประชาชน  เพื่อเป็นแนวร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

3. จัดทำกระบวนการชุมชนเข้มแข็ง  ต่อต้านยาเสพติดแบบยั่งยืน
งานที่ทำ

1. จัดทำโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัด

งบประมาณรวม
   
1,385,000       บาท


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานส่งเสริมและ
	-
	-
	1,320,000
	-
	65,000
	-
	-
	1,385,000
	สำนักปลัด
	

	สนับสนุนความเข้ม
	
	
	
	
	
	
	
	
	ส่วนการศึกษาฯ
	

	แข็งของชุมชน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	1,320,000
	-
	65,000
	-
	-
	1,385,000
	
	


 รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานส่งเสริมการเกษตร
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับการเกษตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
 งานที่ทำ

1. อุดหนุนงบประมาณในการจัดซื้อปุ๋ยให้กับเกษตรกร
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัด


งบประมาณรวม 
      160,000
บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานส่งเสริมการเกษตร
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานส่งเสริม
	-
	-
	160,000
	-
	-
	-
	-
	160,000
	สำนักปลัด
	

	การเกษตร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	160,000
	-
	-
	-
	-
	160,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่น  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

3. เพื่อให้การดำเนินการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนได้ทันท่วงที

 งานที่ทำ

1. ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย

2. เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ไว้ล่วงหน้า
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัด


งบประมาณรวม 
    1,321,020
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานงบกลาง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,321,020
	สำนักปลัด
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,321,020
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
…………………………………

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น     
เป็นเงิน    12,277,250    บาท     แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ    ตั้งไว้  รวม     12,227,250    บาท   แยกเป็น
1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  รวม    4,192,100    บาท   แยกเป็น
   

1.1.1 เงินเดือน    ตั้งไว้   รวม     4,054,400     บาท    แยกเป็น

(1) ประเภทเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  ตั้งไว้  2,031,120  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน/ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ  ให้แก่
	-  เงินเดือนนายก อบต./รองนายก
	เป็นเงิน
	443,520
	บาท

	-  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
	เป็นเงิน
	45,600
	บาท

	-  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
	เป็นเงิน
	45,600
	บาท

	-  ค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.
	เป็นเงิน
	75,600
	บาท

	-  ค่าตอบแทนสมาชิกสภา อปท.
	เป็นเงิน
	1,420,800
	บาท




 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 (2)  ประเภทเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       ตั้งไว้   1,716,780    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
	-
	นักบริหารงาน อบต.
	เป็นเงิน
	336,400
	บาท

	-
	หัวหน้าสำนักปลัด
	เป็นเงิน
	194,300
	บาท

	-
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน      
	เป็นเงิน
	136,680  
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานธุรการ (2)
	เป็นเงิน
	307,320
	บาท

	-
	บุคลากร
	เป็นเงิน
	150,360
	บาท

	-
	นิติกร

	เป็นเงิน
	150,360  
	บาท

	-
	นักวิชาการประชาสัมพันธ์
	เป็นเงิน
	140,400 
	บาท

	-
	เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
	เป็นเงิน
	154,080  
	บาท

	- 
	นักพัฒนาชุมชน
	เป็นเงิน
	146,880
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 (3)  ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้     102,600       บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้พนักงานส่วนตำบล  ดังนี้
	-
	บุคลากร
	เป็นเงิน
	8,400
	บาท

	-
	นิติกร

	เป็นเงิน
	8,400
	บาท

	-
	นักวิชาการประชาสัมพันธ์
	เป็นเงิน
	15,120
	บาท

	-
	เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
	เป็นเงิน
	4,680
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานธุรการ

	เป็นเงิน
	36,000
	บาท

	- 
	นักพัฒนาชุมชน
	เป็นเงิน
	12,000
	บาท

	-
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 

(4)  ประเภทเงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.อบต.รับรองว่าคุณวุฒินั้นเป็นคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง    ตั้งไว้     84,900      บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้พนักงานส่วนตำบล  ให้แก่
	-
	หัวหน้าสำนักปลัด
	เป็นเงิน
	15,600
	บาท

	-
	บุคลากร
	เป็นเงิน
	25,200
	บาท

	-
	นิติกร

	เป็นเงิน
	6,600
	บาท

	-
	นักวิชาการประชาสัมพันธ์
	เป็นเงิน
	6,600
	บาท

	-
	เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
	เป็นเงิน
	5,400
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานธุรการ(2)

	เป็นเงิน
	10,500
	บาท

	- 
	นักพัฒนาชุมชน
	เป็นเงิน
	6,600
	บาท

	-
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
	เป็นเงิน
	8,400
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(5)  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้      119,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินประตำแหน่ง   ผู้บริหารให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ดำรงตำแหน่งนักบริหารงาน อบต. ระดับ 8 
-  ค่าตำแหน่งให้แก่ปลัด อบต .    

เป็นเงิน      63,000.-บาท 

- เงินเพิ่มตามมติคณะรัฐมนตรี


เป็นเงิน      56,000.-บาท
   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.1.2  ค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้รวม     137,700      บาท
  (1)   ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ  ตั้งไว้  119,700   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ  พร้อมปรับปรุงเงินเดือน ในตำแหน่ง
	-
	เจ้าหน้าที่ธุรการ
	เป็นเงิน
	119,700  
	บาท


                            ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 


(2) ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพพิเศษชั่วคราวสำหรับลูกจ้างประจำ  ตั้งไว้   18,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษชั่วคราว ให้แก่ ลูกจ้างประจำ    ตามมติ ก.อบต.ในการประชุมครั้งที่ 3/2547  เมื่อวันที่ 26 – 27   ตุลาคม  2547  และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว. 115 ลงวันที่  14  กรกฏาคม  2551  ในตำแหน่ง



	-
	เจ้าหน้าที่ธุรการ
	เป็นเงิน
	18,000  
	บาท


                            ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว (พนักงานจ้าง)      ตั้งไว้รวม        1,155,450           บาท      แยกเป็น
  (1)  ประเภทค่าจ้างชั่วคราว  
ตั้งไว้    939,450          บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง ในตำแหน่ง
	-
	พนักงานขับรถ  
	เป็นเงิน
	100,940
	บาท

	-
	พนักงานขับรถดับเพลิง
	เป็นเงิน
	97,200
	บาท

	-
	คนตกแต่งสวน
	เป็นเงิน
	86,200
	บาท

	-
	แม่ครัว (2 คน)
	เป็นเงิน
	130,470
	บาท

	-
	พนักงานประจำรถดับเพลิง (  2 คน )
	เป็นเงิน
	130,440
	บาท

	-
	คนสวน  (  2 คน )
	เป็นเงิน
	130,440
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	99,260
	บาท

	-
	คนงานทั่วไป
	เป็นเงิน
	65,240
	บาท

	- 
	ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
	เป็นเงิน
	99,260
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(2)  ประเภทเงินการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง  ตั้งไว้
  216,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  ในตำแหน่ง
	-
	พนักงานขับรถ  
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	พนักงานขับรถดับเพลิง
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	คนตกแต่งสวน
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	แม่ครัว (2 คน)
	เป็นเงิน
	36,000
	บาท

	-
	พนักงานประจำรถดับเพลิง (  2 คน )
	เป็นเงิน
	36,000
	บาท

	-
	คนสวน  (  2 คน )
	เป็นเงิน
	36,000
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	คนงานทั่วไป 
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 
ตั้งไว้     6,178,700   บาท    แยกเป็น
         1.3.1 ค่าตอบแทน      ตั้งไว้    1,198,900     บาท    
              (1) ประเภทค่าเบี้ยประชุม  ตั้งไว้    216,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ ในการประชุมสมัยสามัญ และการประชุมสมัยวิสามัญประจำปี  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
(2)  ประเภทเงินช่วยค่ารักษาพยาบาล       
ตั้งไว้  
150,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่ ผู้บริหาร  พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง

 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
(3) ประเภทค่าเช่าบ้าน
ตั้งไว้   48 ,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ์

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
(4) ประเภทค่าตอบแทนค่าปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้   50,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 


(5)  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานจ้างส่วนตำบลและลูกจ้างประจำ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริการงานทั่วไป 

(6) ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้    714,900  บาท   แยกเป็น 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จำนวน   40,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  จำนวน  674,900  บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  
1.3.2  ค่าใช้สอย          ตั้งไว้    3,080,000     บาท

 (1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้     210,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริหารต่าง ๆ ดังนี้



- ค่าจ้างเหมาบริการอื่น เช่น ค่าจ้างเหมาแบกสัมภาระ ค่าจ้างเหมาทำสิ่งของต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ    เป็นเงิน   60,000  บาท



-  ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  เป็นเงิน  150,000  บาท
 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
(2)  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  250,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์  โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องโทรศัพท์  เครื่องโทรสาร ฯลฯ
  

 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

(3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้     150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศงาน  ตรวจงาน เยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานเของบุคคลหรือคณะบุคคล และค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธีต่าง ๆ 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  


(4)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    ตั้งไว้   2,470,000   บาท  แยกเป็น




-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้    150,000   บาท   เพื่อตั้งจ่ายเป็นค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าเบี้ยเลี้ยง  สำหรับเดินทางไปอบรม/ไปราชการ  สำหรับ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง       
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการประชุม/ อบรม/และจัดเวทีประชาคม    ตั้งไว้                 40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดประชุม อบรม  สัมมนา  ประชาคม  หมู่บ้าน/ตำบล  ตำบลสัญจร ฯลฯ  เพื่อเป็นการส่งเสริม  สนับสนุน การจัดทำแผนชุมชน เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นและจัดเวทีประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และเพื่อให้สามารถในการพัฒนาประชาคมให้มีความเข้มแข็ง  และแก้ไขปัญหาเร่งด่วนตามนโยบายของรัฐบาล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  


 
-  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ตั้งไว้    60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของ อบต. ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งกำหนด กรณีครบวาระ ยุบสภา และกรณีการเลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่าง  อีกทั้งให้ความร่วมมือและการสนับสนุนการเลือกตั้ง สส.และ สว. ตามที่กฎหมายกำหนด 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  
- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดหมายข่าวเพื่อการประชาสัมพันธ์ข่าวสารและผลงานขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดหมายข่าวเพื่อการประชาสัมพันธ์ข่าวสารและผลงานขององค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  เช่น ค่าจ้างออกแบบและจัดพิมพ์ ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ลดการเกิดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่ ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์การเกิดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่ เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์   การตั้งจุดให้บริการผู้ที่สัญจรไปมา ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ลดการเกิดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์การเกิดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เช่นค่าประชาสัมพันธ์ในการตั้งจุดให้บริการผู้ที่สัญจรไปมา ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการดำเนินโครงการทำเกษตรแบบพอเพียง  ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการทำเกษตรแบบพอเพียง เช่นค่าวิทยากร  ค่าอาหารและอาหารว่าง ค่าเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการเดินทางทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเกษตร   

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร อปพร.  ตั้งไว้  100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร อปพร.หรือค่าใช้จ่ายในการฝึกทบทวนให้กับ อปพร. และดำเนินการอย่างอื่นเพื่อเป็นการสนับสนุนการปฏิบัติงานของ อปพร. ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  
- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการกำจัดหอยเชอรี่   ตั้งไว้ 50,000  บาท  เพื่อค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการกำจัดหอยเชอรี่  เช่น จัดซื้อวัสดุหรือสารเคมีเพื่อใช้ในการกำจัดหอยเชอรี่ การจัดการฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้เกษตรกรในด้านวิธีการกำจัดหอยเชอรี่  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเกษตร   

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประชาสัมพันธ์เฝ้าระวังปัญหายาเสพติด ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประชาสัมพันธ์เฝ้าระวังปัญหายาเสพติด เช่น ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพิ่มศักยภาพบุคลากร  ตั้งไว้  500,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพิ่มศักยภาพบุคลากร    เช่น ค่าเอกสาร  ค่าอาหาร ค่าวิทยากร  ค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษา ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการกองทุนเมล็ดพันธ์ข้าว  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการกองทุนเมล็ดพันธ์ข้าว  เช่น ค่าจัดซื้อพันธุ์ข้าว  ฯลฯ 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเกษตร
-  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการมอบเครื่องกันหนาวให้แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ตั้งไว้    200,000 บาท  เพื่อจัดซื้อผ้าห่มกันหนาว หรือเครื่องนุ่งห่มกันหนาว เพื่อมอบให้แก่ผู้ที่มีฐานะยากจนหรือผู้ด้อยโอกาสทางสังคม

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  
- ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม/การจัดเก็บและบันทึก จปฐ. , กชช.2ค.  ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรม ค่าจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จปฐ., กชช .2ค  ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพขององค์กรชุมชน  ตั้งจ่ายไว้  500,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพขององค์กรชุมชน  เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษา ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมฟื้นฟูประสิทธิภาพขององค์กรสตรี  ตั้งจ่ายไว้  500,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมฟื้นฟูประสิทธิภาพขององค์กรสตรี    เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษา ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

-  โครงการฝึกอาชีพเสริม  ตั้งจ่ายไว้  70,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมอาชีพเสริมให้กับประชาชนที่สนใจ  เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการฝึกอาชีพ ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
-  โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน ตั้งจ่ายไว้   30,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน  เช่น เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าวัสดุ ฯลฯ

จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
1.3.3 ค่าวัสดุ    
 ตั้งไว้    1,899,800    บาท   
(1)  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  
ตั้งไว้    130,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้  ต่าง ๆ  เช่น   กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ ซอง  หมึก ฯลฯ 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
(2)  ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้   70,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของ     เครื่องใช้ต่าง  ๆ  เช่น แปรง  ไม้กวาด   สบู่  ผงซักฟอก  น้ำยาล้างจาน ถ้วยชาม แก้วน้ำ จานรอง ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(3)  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณา และเผยแพร่    เช่น  การจัดทำแผ่นพับ   วารสาร   กระดาษ โปสเตอร์    พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวดำ ฯลฯ  
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 (4) ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  
ตั้งไว้   70,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ คอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์ โปรแกรมและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่าง ๆ  ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(5) ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
ตั้งไว้   1,179,800  บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    เช่น    น้ำมันเบนซิน      น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด     น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ     ในกิจการของ   อบต.   และของหน่วยงานอื่น  ที่อบต. ขอรับการสนับสนุนเครื่องจักรกลต่าง ๆ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
(6) ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง       ตั้งไว้    200,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ   เช่น  ค่าหัวเทียน  แบตเตอรี่  ยางรถยนต์  ยางรถจักรยานยนต์  ฯลฯ      
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 


(7)  ประเภทวัสดุเครื่องดับเพลิง  ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสายสูบน้ำดับเพลิง , สายส่งดับเพลิง , เครื่องดับเพลิงเคมี , ข้อต่อส่งน้ำดับเพลิง , หัวฉีดดับเพลิง ฯลฯ   



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน 
1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้รวม   631,000     บาท   แยกเป็น
(1)   ประเภทค่าไฟฟ้า   ตั้งไว้    570,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า   สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
(2) ประเภทค่าโทรศัพท์  
ตั้งไว้   35,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

(3) ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  ตั้งไว้
 26,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรสาร  ค่าเทเล็กซ์  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการให้บริการอินเตอร์เน็ต  และค่าสื่อสารอื่น ๆ  รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้รับบริการและค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน     
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.5  หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว้  รวม    70,000   บาท    แยกเป็น
(1) อุดหนุนโครงการรวมน้ำใจสู่กาชาด  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายอุดหนุนให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอเมืองนครราชสีมา  ในการดำเนินโครงการรวมน้ำใจสู่กาชาด เพื่อให้ความช่วยเหลือและสงเคราะห์ประชาชนที่ประสบปัญหาต่าง ๆ เช่น ปัญหาที่อยู่อาศัย ปัญหาเด็กถูกทอดทิ้งไม่ได้รับการศึกษา ผู้ชราถูกทอดทิ้ง  การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ ฯลฯ
 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  
(2) อุดหนุนโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดโดยการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน/ประชาสังคม  ตั้งไว้   15,000  บาท  บาท  เพื่อจ่ายอุดหนุนให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอเมืองนครราชสีมา  ในการดำเนินโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดโดยการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน/ประชาสังคม  เพื่อจัดกิจกรรมในการแก้ไขสถานการณ์ปัญหายาเสพติดให้โทษเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามนโยบายของรัฐบาล

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

(3) อุดหนุนโครงการรักษาความสงบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยของประชาชน   ตั้งไว้  20,000  บาท  บาท  เพื่อจ่ายอุดหนุนให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอเมืองนครราชสีมา  เพื่อดำเนินโครงการรักษาความสงบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยของประชาชน  ในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  การบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การคุ้มครองและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
 (4) อุดหนุนโครงการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทหมู่บ้าน  ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายอุดหนุนให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอเมืองนครราชสีมา  ในการดำเนินโครงการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทหมู่บ้าน  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อลดปัญหาความขัดแย้งของประชาชนในชุมชนไม่ให้เกิดความแตกแยก

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
(5) อุดหนุนโครงการปรับเปลี่ยนทัศนคติ ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายอุดหนุนให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอเมืองนครราชสีมา  ในการดำเนินโครงการปรับเปลี่ยนทัศนคติ ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อจัดกิจกรรมเสริมสร้างความเข็มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้    50,000   บาท
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

2.1 หมวดครุภัณฑ์



2.2.1  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้  50,000  (รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกิน   5,000  บาท)  เป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ  เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องโทรสาร เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ 



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

2.2  หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้

-------------------------------------------------

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลังองค์การบริหารส่วนตำบล
…………………………………

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น     
เป็นเงิน    3,707,930       บาท     แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ    ตั้งไว้  รวม  3,624,930      บาท   แยกเป็น
      1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  รวม  1,259,040      บาท แยกเป็น
   

1.1.1 เงินเดือน
ตั้งไว้   รวม 1,108,200           บาท    แยกเป็น

   (1)  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล       ตั้งไว้    1,057,320          บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ในตำแหน่ง
	-
	หัวหน้าส่วนการคลัง
	เป็นเงิน
	249,480
	บาท

	-
	นักวิชาการการเงินและบัญชี
	เป็นเงิน
	185,160
	บาท

	-
	นักวิชาการจัดเก็บรายได้
	เป็นเงิน
	161,640
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	เป็นเงิน
	172,560
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานพัสดุ
	เป็นเงิน
	154,080
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	เป็นเงิน
	134,400
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป
  
    (2)  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพ    ตั้งไว้     22,680    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้พนักงานส่วนตำบล  ในตำแหน่ง
	-
	เจ้าพนักงานพัสดุ
	เป็นเงิน
	4,680
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท


 

 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป


   (3) ประเภทเงินเพิ่ม จำนวนเงินที่ปรับเพิ่ม สำหรับคุณวุฒิที่ ก.อบต.รับรองว่าคุณวุฒินั้นเป็นคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง  ตั้งเป็นเงิน       28,200    บาท

	-
	นักวิชาการจัดเก็บรายได้
	เป็นเงิน
	25,200
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานพัสดุ
	เป็นเงิน
	1,200
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	เป็นเงิน
	1,800
	บาท



 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.1.2  ค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้รวม       150,840         บาท
  (1)   ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ  ตั้งไว้     132,840    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ  ในตำแหน่ง
	-
	เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี
	เป็นเงิน
	132,840
	บาท


                             ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป



(2) ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษชั่วคราว  ตั้งไว้  18,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษชั่วคราว ให้แก่ ลูกจ้างประจำ    ตามมติ ก.อบต.ในการประชุมครั้งที่ 3/2547  เมื่อวันที่ 26 – 27   ตุลาคม  2547  และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0809.3/ว. 115 ลงวันที่  14  กรกฏาคม  2551  ในตำแหน่ง



	-
	เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  
1.2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว (พนักงานจ้าง)   ตั้งไว้     552,960        บาท

(1)  ประเภทเงินเดือนชั่วคราว   ตั้งไว้   462,960     บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างชั่วคราวให้พนักงานส่วนตำบล ในตำแหน่ง
	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
	เป็นเงิน
	100,560
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	เป็นเงิน
	100,560
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	เป็นเงิน
	100,560
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	96,480
	บาท

	-
	พนักงานจ้างทั่วไป
	เป็นเงิน
	64,800
	บาท



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  

(2)  ประเภทเงินเพิ่มพิเศษชั่วคราว  ตั้งไว้   90,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้พนักงานส่วนตำบล  ในตำแหน่ง
	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	พนักงานงานจ้างทั่วไป
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  
1.3   หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ     ตั้งไว้    1,742,930      บาท

        
          1.3.1  หมวดค่าตอบแทน   ตั้งไว้       623,130           บาท

(1)  ประเภทเงินช่วยค่ารักษาพยาบาล       
ตั้งไว้       100,000     บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่  พนักงานส่วนตำบล
 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 

(2) ประเภทค่าเช่าบ้าน
ตั้งไว้   50 ,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
 (3) ประเภทค่าตอบแทนค่าปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้   30,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(4) ประเภทค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคา  ตั้งไว้   20,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาตัวแทนประชาคมหมู่บ้าน
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 

(5)  ประเภทค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่ผู้มีสิทธิ์ได้รับ   ตั้งไว้   413,130    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่ผู้มีสิทธิ์ได้รับ ตามนัยแห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  มาตรา 52 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 

(6) ประเภทค่าตอบแทนรางวัลนำจับผู้ปฏิบัติงานผู้กระทำความผิดกฎจราจร   ตั้งไว้      10,000       บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเป็นรางวัลนำจับผู้กระทำผิดกฎจราจร
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
          
       1.3.2  ค่าใช้สอย       ตั้งไว้  639,800         บาท
(1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้   184,800   บาท    แยกเป็น
-  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียน  ฯลฯ  ตั้งไว้   100,000   บาท 
-  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าบริการรับใช้ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าตักสิ่งปฏิกูล ฯลฯ  ตั้งไว้     10,000  บาท   
- ประเภทค่าตอบแทนธรรมเนียมธนาคาร   ตั้งไว้   10,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 

- ค่าจ้างเหมาเก็บเงินค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย  ตั้งไว้   64,800   บาท
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
     (2)  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็น
· ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ ต่างๆ  เช่น เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์
โต๊ะ เก้าอี้   เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องโทรศัพท์ เครื่องโทรสาร ฯลฯ
-  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น  เช่น  วัสดุต่าง ๆ ฯลฯ
  

 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 


    
(3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้     20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีการทางศาสนา และประเพณีต่างๆ, การจัดนิทรรศการ, การประกวด, แข่งขัน, พิธีเปิดอาคารต่างๆ และค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญทางราชการ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
                 
(4)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   ตั้งไว้  385,000       บาท  


-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้     100,000  บาท   เช่น    ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าเบี้ยเลี้ยง  สำหรับเดินทางไปอบรม/ไปราชการ  สำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างประจำ       
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 




-  ค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  ตั้งไว้         80,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจที่ดิน  ค่าจ้างบุคลากรปรับปรุงข้อมูล  ค่าโปรแกรมต่าง ๆ ฯลฯ
             

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป


-  ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดเก็บภาษี   ตั้งไว้      10,000   บาท   จ่ายเป็นค่าเอกสาร  ค่าอาหาร  ค่าวิทยากร  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 



-  ค่าใช้จ่ายในโครงการออกเก็บภาษีเคลื่อนที่ตามหมู่บ้าน   ตั้งไว้    15,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าเอกสาร  ฯลฯ

 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 

-  ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงการจัดเก็บพัสดุและทะเบียนทรัพย์สิน  ตั้งไว้   30,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเอกสาร  ค่าโปรแกรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดเป็นพัสดุ ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 


-  ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-Lass)   ตั้งไว้    150,000    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
     1.3.3  ค่าวัสดุ    
 ตั้งไว้    480,000         บาท   
(1)  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  
ตั้งไว้    270,000     บาท   แยกเป็น
-  วัสดุสำนักงาน     ตั้งไว้    120,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้  ต่าง ๆ  เช่น   กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ ซอง  หมึก ฯลฯ 
-   ใบเสร็จรับเงิน  ตั้งไว้  150,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอากรฆ่าสัตว์  ใบเสร็จขยะมูลฝอย ฯลฯ

 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(2)  ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้   10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของ     เครื่องใช้ต่าง  ๆ  เช่น แปรง  ไม้กวาด   สบู่  ผงซักฟอก  น้ำยาล้างจาน ถ้วยชาม แก้วน้ำ จานรอง ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(3)  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ   โฆษณา และเผยแพร่    เช่น     กระดาษเขียนโปสเตอร์    พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการ ล้าง อัด  ขยาย ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

(4) ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  
ตั้งไว้   120,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ คอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์ โปรแกรมและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่าง ๆ  ฯลฯ  
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(5) ประเภทค่าวัสดุอื่นๆ  ตั้งไว้   50,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ ที่จำเป็นนอกเหนือจากที่ได้ตั้งไว้ 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้รวม  70,000      บาท แยกเป็น
(1) ประเภทค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ตั้งไว้   20,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(2)  ค่าอินเตอร์เน็ตและโทรคมนาคม        ตั้งไว้      40,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาและค่าบริการระบบการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตแบบความเร็วสูง  ค่าเช่าพื้นที่  เพื่อให้บริการ Internet การจัดทำระบบเครือข่ายภายใน (Local  Area  Network) ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
(3)  ค่าโทรศัพท์        ตั้งไว้      10,000   บาท  
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
1.5  หมวดเงินอุดหนุน   ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
1.6  หมวดรายจ่ายอื่น     ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน      ตั้งไว้    83,000     บาท
     หมวดค่าครุภัณฑ์     ตั้งไว้       83,000       บาท  แยกเป็น

(1) ครุภัณฑ์สำนักงาน      ตั้งไว้    33,000    บาท
-   ตู้เก็บเอกสารชนิด   2  บานเปิด ตั้งไว้        33,000    บาท  เพื่อจัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิด  2  บานเปิด ขนาดไม่น้อยกว่า 917 มม. x 457  มม. x  1829 มม. สำหรับงานการเงินและบัญชี  2   ตู้ , งานพัสดุ  2  ตู้,  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้   2  ตู้   รวมเป็นจำนวน  6   ตู้   ๆ  ละ  5,500  บาท  (ราคาตามท้องตลาด)
ตั้งรายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป


(2)  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้     50,000   บาท (รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกิน   5,000  บาท)  เป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ  เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องโทรสาร เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ 
ตั้งรายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
-------------------------------------------------

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานส่วนโยธา
----------------------------------------------------------

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
เป็นเงิน 4,947,070 บาท
1.  รายจ่ายประจำ 
ตั้งไว้ รวม  3,197,070  บาท  แยกเป็น

1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
ตั้งไว้  1,107,240  บาท  แยกเป็น


1.1.1 เงินเดือน 
ตั้งไว้  1,100,040 บาท  แยกเป็น



(1) ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล
ตั้งไว้  1,038,840  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ในตำแหน่ง
	-
	หัวหน้าส่วนโยธา
	เป็นเงิน
	276,960
	บาท

	-
	นายช่างโยธา
	เป็นเงิน
	352,680
	บาท

	-
	นักผังเมือง
	เป็นเงิน
	136,680
	บาท

	-
	วิศวกรโยธา
	เป็นเงิน
	183,480
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	89,040
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



(2) ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้  62,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตามมติ ก.อบต. ในการประชุมครั้งที่ 3/2547 เมื่อวันที่ 26 – 27 ตุลาคม 2547  และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 115 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2551 และเงินเงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรองฯ  ดังนี้


-  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว

	-
	นายช่างโยธา
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	นักผังเมือง
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



-  ประเภทเงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง ตั้งไว้  7,200  บาท  เพื่อเบิกจ่ายเงินเพิ่มสำหรับวุฒิที่ ก.พ. รับรอง ของพนักงานส่วนตำบล ตามหนังสือ สำนักงาน ก.ท., กจ., ก.อบต. ที่ มท 0313.3/ว 969 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2554  ในตำแหน่ง
	-
	นายช่างโยธา
	เป็นเงิน
	2,400
	บาท

	-
	นักผังเมือง
	เป็นเงิน
	2,400
	บาท

	-
	เจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	2,400
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 


1.1.2 ค่าจ้างประจำ ไม่ได้ตั้งไว้

1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว (พนักงานจ้าง) ตั้งไว้  305,610  บาท แยกเป็น


1.2.1 ประเภทค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้  251,610  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานจ้างในตำแหน่ง
	-
	ผู้ช่วยช่างโยธา
	เป็นเงิน
	98,160
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	92,760
	บาท

	-
	คนงานทั่วไป
	เป็นเงิน
	60,690
	บาท


.





ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 


1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  54,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้าง  ตามมติ ก.อบต. ในการประชุมครั้งที่ 3/2547 เมื่อวันที่ 26 – 27 ตุลาคม 2547  และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 115 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2551 ในตำแหน่ง
	-
	ผู้ช่วยช่างโยธา
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	-
	คนงานทั่วไป
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

1.3 หมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้  1,784,220  บาท


1.3.1 ค่าตอบแทน  ตั้งไว้  574,220  บาท



(1) ประเภทค่าตอแบทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



(2)  ประเภทค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง, ผู้ควบคุมงาน ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 




(3)  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มีสิทธิ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



(4) ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  70,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มีสิทธิ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



(5)  ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  72,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลหรือผู้มีสิทธิ์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



(6)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.  ตั้งไว้  362,220  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่ผู้มีสิทธิ์ได้รับตามนัยแห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  มาตรา 52 แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.3.2 ค่าใช้สอย  ตั้งไว้     700,000      บาท  แยกเป็น



(1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  230,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น

- ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่าง  ๆ 
ตั้งไว้   80,000 บาท


- ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ฯลฯ และค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือและข้อบัญญัติต่าง ๆ ตั้งไว้ 150,000 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



(2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้     30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีการทางศาสนา และประเพณีต่างๆ, การจัดนิทรรศการ, การประกวด, แข่งขัน, พิธีเปิดอาคารต่างๆ และค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญทางราชการ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

(3) ประเภทค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมรักษาทรัพย์สิน  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องอัดสำเนา เครื่องปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ และซ่อมแซมวัสดุต่าง ๆ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 


(4) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้ 390,000 บาท


- ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ 80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



- ค่าตรวจสอบรังวัดที่ดินสาธารณะ  ตั้งไว้  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตรวจสอบรังวัดที่ดินสาธารณะ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 


- โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์, ป้ายแนวเขต ตั้งไว้  60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์, ป้ายแนวเขต
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 


-  โครงการซ่อม/สร้างบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชัน 84 พรรษา ตั้งไว้ 130,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อม/สร้างบ้านพักเพื่อผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้ยากจน ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชัน 84 พรรษา การตั้งงบประมาณสำหรับก่อสร้างซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาสตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องค์ราชัน 84 พรรษา โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0891.4/ว 2206 ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2552
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


-โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ำภายในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อเป็นการตรวจสอบคุณภาพของน้ำที่ประชาชนภายในองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอใช้เพื่ออุปโภคและบริโภค รวมไปถึงแหล่งน้ำและน้ำประปา
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.3.3 ค่าวัสดุ  ตั้งไว้  510,000  บาท  แยกเป็น

(1) ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  130,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ซอง หมึก ฯลฯ และดำเนินการติดม่านปรับแสงพร้อมเหล็กดัดภายในอาคารส่วนโยธา-กิจการประปาองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


(2) ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของอุปกรณ์ก่อสร้างเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น ไม้ต่าง ๆ สี ปูนซีเมนต์  กระเบื้อง  สังกะสี  สว่าน เลื่อย ชะแลง จอบ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


(3) ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์  โปรแกรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่าง ๆ ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


(4) ประเภทวัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อต้นไม้ ปุ๋ย กระถาง ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


(5) ประเภทค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 130,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้า ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค  ไม่ได้ตั้งไว้

1.5 หมวดเงินอุดหนุน  ไม่ได้ตั้งไว้
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้  1,750,000  บาท  แยกเป็น

2.1  หมวดครุภัณฑ์     ตั้งไว้  50,000    บาท แยกเป็น


2.1.1  ค่าบำรุงและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าซ่อมบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์ ครุภัณฑ์อื่น ๆ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
2.2 ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้   1,700,000 บาท แยกเป็น

      (1) โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. คุ้ม 1- 2 ตั้งไว้ 500,000 บาท เพื่อจ่ายในโครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. คุ้ม 1 – 2 หมู่ที่ 8 บ้านสระธรรมขันธ์ ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 ม. ระยะทางรวม 300 ม. บ่อพัก ค.ส.ล. ฝาคอนกรีต จำนวน 30 ชุด (โดยใช้ท่อคอนกรีตอัดแรงตาม มอก. ชั้น 3 ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 จำนวน 270 ท่อน) พร้อมก่อสร้างป้ายโครงการ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

      (2) โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. จำนวน 5 สาย ตั้งไว้ 412,000 บาท เพื่อจ่ายโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. จำนวน 5 สาย หมู่ที่ 11 บ้านกรูด ดังนี้
- สายที่ 1 ซอยบ้านลุงเชิด ขนาดกว้างเฉลี่ย 2.50 ม. หนา 0.15 ม. ระยะทางประมาณ 75 ม.  
- สายที่ 2 ซอยสุภาวดี ขนาดกว้างเฉลี่ย 2.50 ม. หนา 0.15 ม. ระยะทางประมาณ 68 ม. ลงไหล่ทางหินคลุกบดทับแน่นกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.20 ม.   
- สายที่ 3 ซอยบ้านนายจอน ขนาดกว้างเฉลี่ย 2.50 ม. หนา 0.15 ม. ระยะทางประมาณ 58 ม. ลงไหล่ทางหินคลุกบดทับแน่นกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.20 ม.  
- สายที่ 4 ซอย ด.ต.ไพรัช ขนาดกว้างเฉลี่ย 2.50 ม. หนา 0.15 ม. ระยะทางประมาณ 52 ม. ลงไหล่ทางหินคลุกบดทับแน่นกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.20 ม.  
- สายที่ 5 ซอยสมศรี ขนาดกว้างเฉลี่ย 3.00 ม. หนา 0.15 ม. ระยะทางประมาณ 45 ม. ลงไหล่ทางหินคลุกบดทับกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.20 ม พร้อมก่อสร้างป้ายโครงการ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

      (3) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. ซอยสะเดาหวาน ตั้งไว้ 378,000 บาท เพื่อจ่ายในโครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. ซอยสะเดาหวาน หมู่ที่ 15 บ้านหนองกระดังงา ขนาดกว้าง 0.30 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ระยะทางประมาณ 205 ม. พร้อมก่อสร้างป้ายโครงการ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

      (4) ค่าจ้างที่ปรึกษา ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาซึ่งเกี่ยวกับการก่อสร้างหรือเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง พร้อมก่อสร้างป้ายโครงการ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

      (5) ค่าบำรุงรักษา และปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 400,000 บาท รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้ได้ตามปกติ และเป็นการบำรุงรักษาให้ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เช่น ถนน ท่อระบายน้ำ รางระบายน้ำ ฯลฯ สามารถใช้งานได้อย่างปลอดภัยต่อประชาชนภายในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ พร้อมก่อสร้างป้ายโครงการ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
-------------------------------------------------

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
*********************
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   
6,407,540
บาท   แยกเป็น 
1. รายจ่ายประจำ    ตั้งไว้ รวม   
6,336,240
  บาท  แยกเป็น

1.1  เงินเดือนและค่าจ้างประจำ    ตั้งไว้  
203,160
  บาท  แยกเป็น
     1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้  185,160   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล พร้อมการปรับขั้นเงินเดือน จำนวน 1 อัตรา ดังนี้
	-
	นักบริหารการศึกษา
	เป็นเงิน
	185,160
	บาท





ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
     1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  18,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล  ตามหนังสืออำเภอเมืองนครราชสีมา ที่  0037.6/4328  ลงวันที่  23  มิถุนายน  2554  เรื่อง  ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการกำหนดอัตราเงินเดือนและจำนวนเงินที่ปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่  กพ.  รับรอง  หรือคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลรับรองว่าคุณวุฒินั้น  เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง  ตามมติ  ก.อบต. ในการประชุมครั้งที่  3/2547  เมื่อวันที่  26 – 27  ตุลาคม  2547  และตามหนังสือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่  มท  0809.3/ว 92  ลงวันที่  18  พฤศจิกายน  2547  จำนวน 1 อัตรา ตำแหน่ง  นักบริหารการศึกษา
	-
	นักบริหารการศึกษา
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท





ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา

1.2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้  
     403,000
บาท  แยกเป็น
     1.2.1 ประเภทค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้    349,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน  9  อัตรา    ดังนี้
	-
	หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เป็นเงิน
	21,000
	บาท

	
	ผู้ดูแลเด็ก (พนักงานจ้างตามภารกิจ 2 คน)
	เป็นเงิน
	65,000
	บาท

	
	ผู้ดูแลเด็ก (พนักงานจ้างทั่วไป 3 คน)
	เป็นเงิน
	40,000
	บาท

	
	แม่ครัว (พนักงานจ้างทั่วไป 2 คน)
	เป็นเงิน
	122,000
	บาท

	
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	101,000
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา
     1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้   54,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง  ดังนี้
	-
	แม่ครัว (พนักงานจ้างทั่วไป 2 คน)
	เป็นเงิน
	36,000
	บาท

	-
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(พนักงานจ้างตามภารกิจ)
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้รวม  
  4,453,480
   บาท      แยกเป็น
1.3.1 ค่าตอบแทน  ตั้งไว้   291,000   บาท 
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตั้งไว้  251,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีพิเศษแก่ผู้มีสิทธิ์ได้รับ  ตามนัยแห่งพระราชกฤษฎีกา  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.  2546  มาตรา  52  ของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2) ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
3) ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้   30,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาล  ของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
      1.3.2  ค่าใช้สอย   ตั้งไว้      2,569,000
   บาท 
1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อการบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้  30,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์และอุปกรณ์ต่างๆ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้   80,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
-  ค่าระวางรถ  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือและเอกสาร  ข้อบัญญัติต่าง ๆ  ค่าซักฟอก


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้ 160,000  บาท แยกเป็น
-   ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล  ในการจัดงานกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีความจำเป็น และความเหมาะสม  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา   สำหรับพิธีการวันสำคัญต่าง ๆ  ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น และมีความสำคัญ  
ตั้งไว้    60,000   บาท  

-  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ  นอกเหนือจากที่มีโครงการที่กำหนด
  เช่น  โครงการเกี่ยวกับการปกป้องสถาบัน ฯลฯ  
ตั้งไว้   100,000  บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติหน้าที่ที่ไม่เข้าลักษณะหมวดอื่น ๆ
ตั้งไว้  2,299,000
 บาท   เพื่อจ่ายเป็น ค่ารับรอง  ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมและจัดงานต่าง ๆ ดังนี้
4.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  30,000  บาท  สำหรับเป็นค่า เบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง
          ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2)  โครงการตามที่กำหนดในงบประมาณ  2555  ตั้งไว้  19  โครงการ เป็นเงิน    1,860,000   บาท ดังนี้
4.2.1) โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  84  พรรษา  ตั้งไว้  200,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายเฉลิมพระเกียรติ  ไฟประดับ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานศาสนา

4.2.2) โครงการบรรพชาอุปสมบทเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  84  พรรษา    ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  เครื่องไทยทาน ผ้าไตรจีวร  ภัตตาหารค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ  ฯลฯ   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
4.2.3)  โครงการมอบอุปกรณ์การเรียนสำหรับนักเรียนที่ยากจน เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  84  พรรษา ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหา อุปกรณ์การเรียนสำหรับนักเรียนที่ยากจนตามมติประชาคมหมู่บ้าน เช่น ดินสอ กล่องดินสอ ยางลบ ปากกา สมุด ฯลฯ โดยทำการมอบ ณ วันที่ 5 ธันวาคม ของปีงบประมาณ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0808.2/ว 1365 ลงวันที่ 30 เมษายน 2550  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ 0893.2/ว 801 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2551 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ 0804.2/ว 1259 ลงวันที่ 23 เมษายน 2551   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
4.2.4) โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา  สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ    ตั้งไว้  60,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ     ฯลฯ 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานศาสนา

4.2.5)  โครงการฝึกอบรมจริยธรรมเยาวชนต้านยาเสพติด  ตั้งไว้  200,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ ฯลฯ 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา

4.2.6)  โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทยประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ  ตั้งไว้  500,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ  ภัตตาหาร  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ    ฯลฯ    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา

4.2.7)  โครงการวันวิสาขบูชา  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน ค่าป้ายโครงการ   เครื่องไทยทาน  ภัตตาหาร  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานศาสนา

4.2.8)  โครงการวันมาฆบูชา  ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  เครื่องไทยทาน  ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ ฯลฯ  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานศาสนา

 4.2.9)  โครงการวันอาสาฬหบูชา  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน   เครื่องไทยทาน  ค่าป้ายโครงการ  ภัตตาหาร ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานศาสนา

4.2.10)   โครงการวันเข้าพรรษา  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  เทียนพรรษา  เครื่องไทยทาน ค่าป้ายโครงการ ภัตตาหาร ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ ฯลฯ  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานศาสนา
4.2.11)  โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ประจำปีงบประมาณ  2555    ตั้งไว้    150,000   บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ประจำปีงบประมาณ  2554  ค่าสมนาคุณวิทยากร กรรมการตัดสิน ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ     ฯลฯ    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2.12)  โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญากีฬาไทย  ประจำปีงบประมาณ  2555  ตั้งไว้    150,000   บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญากีฬาไทย  ประจำปีงบประมาณ  2554  ค่าสมนาคุณวิทยากร กรรมการตัดสิน ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ     ฯลฯ    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา

4.2.13)  โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนไม่เกิน 15 ปี ประจำปีงบประมาณ  2555  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการทำโครงการกีฬาเยาวชนไม่เกิน 15 ปี ประจำปีงบประมาณ  2554   ค่าตอบแทนการค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ ป้ายโครงการ ฯลฯ  สำหรับเด็กเยาวชนในพื้นที่
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2.14)  โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ประจำปีงบประมาณ  2555  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2.15)  โครงการแข่งขันทักษะวิชาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจำปีงบประมาณ  2555   ตั้งไว้ 20,000 บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2.16)  โครงการวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้ 200,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการทำโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ 2555 จัดนิทรรศการ ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ ฯลฯ สำหรับเด็กเยาวชนในพื้นที่

                            
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2.17)  โครงการฝึกอบรมจริยธรรมเด็กในวัยเรียน  ประจำปีงบประมาณ  2555   ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  นิทรรศการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารเครื่องดื่มของผู้เข้าร่วมโครงการ ฯลฯ 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2.18)  โครงการติดตั้งระบบอินเตอร์เนตในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้ง  ระบบอินเตอร์เนตในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ เพื่อให้ครูและบุคลากรหาข้อมูลในการนำมาจัดการเรียนการสอน  และทำงาน
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.2.19)  โครงการที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน ตั้งไว้  15,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหา หนังสือพิมพ์ และวารสารข่าวรายสัปดาห์ สำหรับที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน  9  หมูบ้าน  และที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำที่ทำการ อบต. จอหอ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา



4.3)  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย  ในสถานศึกษา  ตั้งไว้  409,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ดังนี้
4.3.1)  ประเภทค่าวัสดุการศึกษาเด็ก  ตั้งไว้  55,200  บาท  เพื่อจัดซื้อวัสดุการศึกษาเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ทั้งหมด  92  คน  ๆ ละ  600   บาท    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.3.2)  ประเภทค่าพาหนะนำส่งเด็ก
 ตั้งไว้  920 บาท  เพื่อเป็นค่าพาหนะนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ   ทั้งหมด  92  คน ๆ ละ 10 บาท   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.3.3)  ประเภทค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก  ตั้งไว้  18,000 บาท  เพื่อเป็นค่าพัฒนาศักยภาพบุคลากร  เช่น  การเข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน  ของผู้ดูแลเด็ก   6    คน ๆ ละ 3,000 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4.3.4 ) ประเภทค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ตั้งไว้  334,880  บาท  เพื่อจัดซื้อวัสดุการศึกษาเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ทั้งหมด  92   คน  จำนวน  280  วัน  คนละ  13  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา
      1.3.3  ค่าวัสดุ   ตั้งไว้รวม  
1,593,480
บาท 
1) ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ  ในสำนักงานส่วนศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2) ประเภทค่าวัสดุการศึกษา ตั้งไว้  60,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  สื่อการเรียน  รูปปั้นสัตว์  ดินสอ  สี  กระดาษวาดเขียน  ฯลฯ  ที่นอกเหนือจากงบประมาณที่รัฐจัดสรร  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
3) ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้     25,000    บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ส่วนควบของกล้องดิจิตอล เช่น อุปกรณ์เสริมคอมพิวเตอร์   แบตเตอรี่กล้อง   แผ่น/ม้วนบันทึกข้อมูล โปรแกรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และกล้องดิจิตอล
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
4) ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้   10,000    บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของและวัสดุดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
5) ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้    30,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น  เครื่องมือเครื่องใช้ในการทำความสะอาด เครื่องมือประกอบอาหาร จาน ชาม ช้อน เครื่องครัว ที่ใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.จอหอ และงานที่เกี่ยวข้องกับด้านการศึกษา ด้านศาสนาและด้านวัฒนธรรม
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
6) ประเภทวัสดุกีฬา  ตั้งไว้  70,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องกีฬาประเภทต่างๆ  เช่น  ตระกร้อ  ฟุตบอล  วอลเลย์บอล  บาสเกตบอล  ตาข่ายกีฬา  เสาตาข่าย  ประตูฟุตบอล  ฯลฯ  สำหรับมอบให้กับทุกศูนย์กีฬาหมู่บ้านในเขตพื้นที่ อบต. จอหอ  และศูนย์กีฬาที่ อบต. จอหอ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
7) ประเภทค่าวัสดุอื่นๆ  ตั้งไว้  
1,358,480     บาท  เพื่อจัดซื้ออาหารเสริม (นม)ให้กับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.จอหอ โรงเรียนในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่ อบต.จอหอ จำนวน 4 โรงเรียน  ศูนย์การศึกษาพิเศษ และจัดซื้ออาหารกลางวัน  ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.จอหอ  รายละเอียดดังต่อไปนี้
7.1)  อาหารเสริม (นม) โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่ อบต. จอหอ จำนวน 4 โรงเรียน เป็นเงิน   888,160  บาท ได้แก่  โรงเรียนบ้านกรูดหนองออก  โรงเรียนบ้านระกาย โรงเรียนบ้านกล้วยจอหอ  และโรงเรียนบ้านบึงทับช้าง  นักเรียนทั้งหมด  488  คน รับอาหารเสริม (นม) จำนวน 260 วันต่อปี วันละ 1 กล่องต่อคน ราคาต่อกล่อง 7 บาท(ราคากลาง)  เพื่อจัดซื้ออาหารเสริมนมให้กับนักเรียนระดับ อนุบาล ถึง ป.6  ทั้ง  4  โรงเรียน  ตามตาราง ดังนี้
	โรงเรียน
	นักเรียนทั้งหมด
(คน)
	วัน
	ราคา / ถุง
(ราคากลาง)  
	จำนวนเงิน

(บาท)

	โรงเรียนบ้านกรูดหนองออก
	200
	260
	7  บาท
	364,000

	โรงเรียนบ้านระกาย
	150
	260
	7  บาท
	273,000

	โรงเรียนบ้านกล้วยจอหอ
	64
	260
	7  บาท
	116,480

	โรงเรียนบ้านบึงทับช้าง
	74
	260
	7  บาท
	134,680

	รวม
	488
	-
	-
	888,160


ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา
7.2)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. จอหอ  เป็นเงิน  180,320 บาท เพื่อจัดซื้ออาหารเสริมนมให้กับนักเรียนระดับ 3 – 5 ปี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  ทั้งหมด 92  คน รับอาหารเสริม (นม) จำนวน 280 วันต่อปี วันละ 1 กล่องต่อคน ราคาต่อกล่อง 7 บาท (ราคากลาง)  
    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
7.3) ศูนย์การศึกษาพิเศษเขต 11  เป็นเงิน   290,000  บาท  เพื่อจัดซื้ออาหารเสริมนมให้กับนักเรียนนักเรียนผู้เข้ารับบริการ  ทั้งหมด  148 คน  รับอาหารเสริม (นม) จำนวน 280 วันต่อปี  วันละ  1  กล่องต่อคน  ราคาต่อกล่อง 7 บาท  (ราคากลาง) 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้รวม  7,800     บาท แยกเป็น
(1)   ค่าอินเตอร์เน็ตและโทรคมนาคม        ตั้งไว้      7,800     บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาและค่าบริการระบบการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตแบบความเร็วสูง  ค่าเช่าพื้นที่  เพื่อให้บริการ Internet การจัดทำระบบเครือข่ายภายใน (Local  Area  Network) ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
1.5 หมวดเงินอุดหนุน      ตั้งไว้รวม  
1,268,800        
  บาท 
1.5.1   เป็นเงินอุดหนุนส่วนราชการ  เอกชนหรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์  ในการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ(อาหารกลางวัน)  ตั้งไว้ทั้งสิ้น          1,268,800        บาท      ได้แก่   โรงเรียนบ้านกรูดหนองออก  โรงเรียนบ้านระกาย   โรงเรียนบ้านกล้วย  และโรงเรียนบ้านบึงทับช้าง   จำนวนนักเรียนทั้งหมด  488  คน รับอาหารกลางวันจำนวน 200 วันต่อปี ต่อคน วันละ 13 บาท   ต่อคน  

	โรงเรียน
	จำนวนนักเรียน
(คน)
	วัน
	คนละ
	เป็นเงิน

(บาท)

	โรงเรียนบ้านกรูดหนองออก
	200
	200
	13
	520,000

	โรงเรียนบ้านระกาย
	150
	200
	13
	390,000

	โรงเรียนบ้านกล้วยจอหอ
	64
	200
	13
	166,400

	โรงเรียนบ้านบึงทับช้าง
	74
	200
	13
	192,400

	รวม
	488
	-
	-
	1,268,800


ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน   ตั้งไว้รวม    71,300
บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้รวม     71,300     บาท 
2.1  ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้รวม        71,300
บาท 
2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    ตั้งไว้  71,300  บาท เพื่อจ่ายเป็น 



1)  ครุภัณฑ์จอภาพแบบ  LCD  หรือ  LED  ตั้งไว้  4,300  บาท  เพื่อจ่ายเป็นครุภัณฑ์จอภาพแบบ  LCD  หรือ  LED  จำนวน  1  เครื่อง  ขนาดไม่น้อยกว่า  18  นิ้ว   คุณลักษณะ  ดังนี้



-  มีขนาดไม่น้อยกว่า  18  นิ้ว



-  รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า  1,366 X 768  Pixel




-  มี  Refresh  rate  ไม่น้อยกว่า  60  Hz

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2)   ครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ / ชนิด LED ขาวดำ (28 หน้า / นาที)  
ตั้งไว้  9,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องพิมพ์  จำนวน  1  เครื่อง  คุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้



-  มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  1,200 X  600  dpi




-  มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  28  หน้าต่อนาที



-  มีหน่วยความจำ  (Memory)  ขนาดไม่น้อยกว่า  16  MB




-  มี  Interface  แบบ  1 X  Parallel  หรือ  1 X USB  2.0  หรือดีกว่า



-  สามารถใช้ได้กับ  A 4 , Legal , Legal  และ  Custom  โดยมีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า  250  แผ่น
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
3)   ครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์  Multfunctiol  ชนิดเลเซอร์ / ชนิด LED สี  
ตั้งไว้  28,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องพิมพ์  จำนวน  1  เครื่อง  คุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้



-  เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer , Copier , Scanner และ FAX  ภายในเครื่องเดียวกัน



-  ใช้เทคโนโลยีแบบเลเซอร์  หรือ  แบบ  LED




-  มีหน่วยความจำ  (Memory)  ขนาดไม่น้อยกว่า  128 MB




-  มี  Interface  อย่างน้อย 1 X USB 2.0 และ 1 X Ethernet 10 / 100 Base TX




-  มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  600 X 600  dpi




-  มีความเร็วในการพิมพ์สีไม่น้อยกว่า  20  หน้าต่อนาที



-  มีความเร็วในการพิมพ์ขาว – ดำ  ไม่น้อยกว่า  20  หน้าต่อนาที



-  สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A 4  (ขาว – ดำ  และ  สี)  ได้



-  มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด  ไม่น้อยกว่า  1,200 X  1,200  dpi



-  สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาว – ดำ  



-  สามารถทำสำเนาได้สูงสุด  99  สำเนา



-  สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400  เปอร์เซ็นต์



-  สามารถใช้ได้กับ  A 4 , Legal , Legal  และ  Custom  โดยมีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า  250  แผ่น
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2.1.2  ประเภทบำรุงรักษาครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างในการบำรุงรักษาครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง   การซ่อมแซมที่มีปริมาณงานมาก  เช่น  การทาสีอาคาร  ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
-------------------------------------------------
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

…………………………………

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    3,039,190  บาท    แยกเป็น
1.รายจ่ายประจำ
ตั้งจ่ายรวมไว้
2,939,190  บาท       แยกเป็น
1.1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
ตั้งจ่ายไว้          90,300  บาท  แยกเป็น


1.1.1  ประเภท เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
ตั้งจ่ายไว้   90,300  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล  จำนวน    1   อัตรา  ดังนี้
	- นักบริหารสาธารณสุข
	เป็นเงิน
	90,300
	บาท




          ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข



1.1.3  ค่าจ้างประจำ   ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
1.2. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
ตั้งจ่ายไว้     955,440     บาท
 
(1)  ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายไว้   775,440   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน และค่าตอบแทนพิเศษและเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  10  อัตรา  ดังนี้ 
	- พนักงานขับรถขยะ (2)
	เป็นเงิน
	191,400
	บาท

	- ผู้ช่วยพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	97,800
	บาท

	- คนงานประจำรถขยะ (พนักงานตามภารกิจ)
	เป็นเงิน
	97,440
	บาท

	- คนงานประจำรถขยะ (พนักงานจ้างทั่วไป 6 ตำแหน่ง)
	เป็นเงิน
	388,800
	บาท


         ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
(2)  ประเภทเงินการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง  ตั้งไว้   180,000     บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
	- พนักงานขับรถขยะ (2)
	เป็นเงิน
	36,000
	บาท

	- ผู้ช่วยพนักงานธุรการ
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	- คนงานประจำรถขยะ (พนักงานตามภารกิจ)
	เป็นเงิน
	18,000
	บาท

	- คนงานประจำรถขยะ (พนักงานจ้างทั่วไป 6 ตำแหน่ง)
	เป็นเงิน
	108,000
	บาท


      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
1.3. หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้    1,563,450   บาท  แยกเป็น

      1.3.1  ค่าตอบแทน      ตั้งไว้
231,450   บาท


(1) ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
ตั้งไว้
10,000
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือวันหยุดราชการเป็นครั้งคราว
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข


(2) ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
ตั้งไว้
    5,000     บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิ์เบิกได้ตาม ระเบียบ ฯ


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
(3) ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้    216,450  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

 1.3.2  ค่าใช้สอย
ตั้งไว้
1,092,000  บาท
(1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ตั้งไว้
372,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ดังนี้
· ค่าจ้างเหมาบริการ  สำหรับคนเก็บขยะ จำนวน 2 คน   เป็นเงิน  132,000   บาท
                                         -     ค่าจ้างเหมาบริการที่ทิ้งขยะ ให้แก่เทศบาลจอหอ  จำนวน  240,000  บาท


                      
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
(2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   ตั้งจ่ายไว้       570,000  บาท  แยกเป็น



- ค่าใช้จ่ายโครงการให้ความรู้แม่และเด็ก      ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการให้ความรู้เกี่ยวกับด้านส่งเสริมการดูแลสุขภาพแม่และเด็ก
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
- โครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมว  ตั้งไว้ 10,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อยาคุมกำเนิด  เช่น เข็ม,สลิ้ง,สำลี,แอลกอฮอลส์  ถุงมือ  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุขฯ
- ค่าใช้จ่ายในโครงการประชาสัมพันธ์การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ   
ตั้งไว้   10,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดทำเอกสาร ,แผ่นพับ ,ป้ายประชาสัมพันธ์, ถุงยางอนามัย  , อาหาร,เครื่องดื่ม ฯลฯ



ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 6,720  บาท  และเงินรายได้  3,280 บาท  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข


                           - โครงการควบคุมและป้องกันไข้หวัดนก  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำยาสารเคมี วัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็น สำหรับป้องกันโรคไข้หวัดนก ฯลฯ
                           - โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากร ป้ายโครงการ  อาหาร  เครื่องดื่ม อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง  ฯลฯ


- โครงการให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสิทธิการรักษาพยาบาล  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากร ป้ายโครงการ  เอกสาร  แผ่นพับ ในการเผยแพร่ความรู้และประชาสัมพันธ์   อาหาร เครื่องดื่ม  ฯลฯ


- โครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พื้นที่สีเขียว ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฯ เช่น  ค่าพันธุต้นไม้  ป้ายโครงการ เอกสาร แผ่นพับ ในการเผยแพร่ความรู้และประชาสัมพันธ์  อาหาร  เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/306 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2554 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/682 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2554


- โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยผู้สูงอายุ  ตั้งไว้  400,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฯ เช่น  ค่าป้ายโครงการฯ  ค่าวิทยากร อาหาร เครื่องดื่ม ค่าทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข


-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้   10,000   บาท    เพื่อเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง   ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ตลอดจนค่าลงทะเบียน ค่าขนย้ายกรณีโอน (ย้าย ) และค่าใช้จ่าย  อื่นๆ ตามระเบียบ    
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข


(3)  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งจ่ายไว้  150,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องพ่นน้ำยาฆ่าเชื้อไข้หวัดนก  รถบรรทุกขยะ  คอมพิวเตอร์  เครื่องปริ้นเตอร์  และครุภัณฑ์อื่นๆที่ชำรุดเสียหาย


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
1.3.3 ค่าวัสดุ            ตั้งจ่ายไว้
240,000   บาท


(1)  ประเภท วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้       5,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของหรือวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆเช่นกระดาษ แบบพิมพ์ เครื่องเขียน และอื่นๆ


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข


(2)  ประเภท วัสดุโฆษณาและเผยแพร่    ตั้งไว้
5,000 
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณา ประชาสัมพันธ์ เช่น ฟิล์มถ่ายภาพ เทปบันทึกภาพ และเสียง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
              (3)  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่นถุงมือ  เวชภัณฑ์  เคมีภัณฑ์  แอลกอฮอล์  แว่นกันสารพิษ  สำลี  และผ้าพันแผล  
หลอดแก้ว  น้ำยา  และอื่นๆ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  




(4)  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  100,000  บาท   เพื่อเปลี่ยนยางนอก  ยางใน  ผ้าเบรค  หัวเทียน  แบตเตอร์รี่  อะไหล่และอื่นๆสำหรับรถบรรทุกขยะ,เครื่องพ่นหมอกควันและเครื่องพ่นน้ำยาฆ่าเชื้อไข้หวัดนก 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
(5)  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้   100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  ไม้กวาด  ผงชักฟอก  น้ำยาล้างรถ น้ำยาล้างสุขภัณฑ์ ถังรองรับขยะ  ถุงพลาสติก  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
1.4.  หมวดเงินอุดหนุน    ตั้งไว้   330,000  บาท


(1)   อุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน  หมู่บ้าน  เป็นเงิน  90,000  บาท  เพื่อสำหรับสนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุข  โดยจัดสรรเป็นค่าดำเนินงานของ   อสม. ในเขตชุมชน/หมู่บ้าน จำนวน 9 หมู่บ้านๆละ 10,000  บาท  เพื่อให้อสม.ดำเนินการในกิจกรรมต่างๆเช่น
- การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 
- การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่างๆ
- การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน(ศสมช.)
หรือกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ



ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข


(2)   อุดหนุนสถานีอนามัยระกายเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   ตั้งไว้  90,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าน เช่น ค่าจัดซื้อวัคซีน   ค่าแรงสำหรับผู้ฉีดวัคซีน  เข็ม สลิ้ง แอลกอฮอล์ สำลี ถุงมือ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข


(3)   อุดหนุนสถานีอนามัยระกายเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก     ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก   เช่น  ค่าจัดซื้อน้ำยาสารเคมีสำหรับพ่นกำจัดยุงลาย ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน
ตั้งไว้  100,000   บาท

หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

2.1 หมวดครุภัณฑ์
2.1.1 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์   ตั้งไว้  100,000  บาท (รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกิน   5,000  บาท)  เป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ  เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องโทรสาร เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
-------------------------------------------------

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  
 อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายงบกลาง
…………………………………

รายจ่ายงบกลาง    ตั้งไว้     1,321,020        แยกเป็น

1. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน  ตั้งไว้      722,000   บาท
(1)  เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  420,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  สำหรับพนักงานที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่สำนักงานประกันสังคมกำหนดไว้ 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง
(2) เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาปริญญาโท และปริญญาตรี   รวมเงิน   105,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาระดับปริญญาตรี / โท  แยกเป็น
	- ครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย ( ปริญญาตรี 1 ทุน)
	เป็นเงิน
	45,000
	บาท

	- นักพัฒนาชุมชน (ปริญญาโท)
	เป็นเงิน
	60,000
	บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานงบกลาง
(3) เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลจอหอ  ตั้งไว้  137,000  บาท  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลจอหอ  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานงบกลาง
(4) เงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์   ตั้งไว้     60,000     บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  จำนวน  10 ราย   โดยจ่ายเดือนละ  500  บาท จำนวน  12  เดือน  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

2. ประเภทเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ตั้งไว้  233,300   บาท     เพื่อสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น     



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง

3. ประเภทเงินสำรองรายจ่าย  ตั้งไว้    365,720   บาท  เพื่อใช้จ่ายในกรณีจำเป็นและฉุกเฉิน   เพื่อบรรเทาความเดือนร้อนของประชาชนซึ่งเป็นเหตุการณ์ที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ หรืองบประมาณที่ตั้งไว้ไม่พอจ่าย


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง
.........................................................
รายละเอียดประมาณการรายรับ
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ  
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
…………………………………

ประมาณการรายรับ   รวมทั้งสิ้น      6,300,000
บาท
ก.   รายได้   รวม    6,300,000    บาท   แยกเป็น

1.1  ค่าจำหน่ายน้ำประปาจากมาตรวัดน้ำ
จำนวน  5,776,000 บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ป่านมา เนื่องจากประมาณการที่คาดว่าจะเก็บค่าบริการได้เพิ่มมากขึ้น

1.2  ค่าจำหน่ายน้ำประปาจากท่อธารน้ำ   จำนวน   12,000
บาท ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากประมาณการที่คาดว่าจะเก็บค่าบริการได้เท่าเดิม

1.3  ค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำใหม่  จำนวน    479,000
บาท
แยกเป็น


1.3.1  มาตรวัดน้ำ

จำนวน
290,000
บาท


1.3.2  ค่าตรวจ


จำนวน
40,000
บาท


1.3.3  ค่าธรรมเนียมการติดตั้ง
จำนวน
59,000
บาท


1.3.4  ค่าบรรจบท่อเมน

จำนวน
89,000
บาท


1.3.5  ค่าทำสัญญาใช้น้ำ

จำนวน
1,000
บาท

คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากประมาณการที่คาดว่าจะเก็บค่าบริการได้เท่าเดิม

1.4  ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆจากค่าแรง จำนวน
3,000
บาท


1.4.1  ค่าย้ายมาตรวัดน้ำ

จำนวน
1,000
บาท


1.4.2  ค่าแรงขยายเขตประปา
จำนวน
2,000
บาท

คำชี้แจง
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากประมาณการที่คาดว่าจะเก็บค่าบริการได้เท่าเดิม

1.5  ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆจากค่าปรับ   จำนวน  18,000   บาท


1.5.1  ติดตั้งมาตรวัดน้ำ(กรณีถูกงดจ่ายน้ำ)
จำนวน
12,000
บาท


1.5.2  ค่าปรับ(ขโมยน้ำใช้)  จำนวน   6,000  บาท

คำชี้แจง
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากประมาณการที่คาดว่าจะเก็บค่าบริการได้เท่าเดิม

1.6  ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆจากเบ็ดเตล็ด    จำนวน
2,000
บาท
คำชี้แจง
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากประมาณการที่คาดว่าจะเก็บค่าบริการได้เท่าเดิม
1.7  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร    จำนวน
10,000
บาท

คำชี้แจง
ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากประมาณการที่คาดว่าอัตราดอกเบี้ยธนาคารจะคงที่
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา

--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ
แผนงานการพาณิชย์
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้มีน้ำสะอาด มีคุณภาพได้มาตรฐานและเพียงพอแก่การอุปโภคและบริโภคอย่างทั่วถึง 

2. เพื่อให้การบริการผู้ใช้น้ำประปา และการบริหารงานทั่วไปของกิจการประปา เป็นไปด้วยความเรียบร้อยเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
งานที่ทำ
1. ดำเนินการผลิต วิเคราะห์น้ำ สูบน้ำ กรองน้ำ จ่ายสารเคมี การรักษาความสะอาดปลอดภัยของน้ำประปา ควบคุมคุณภาพน้ำประปา การติดต่อและติดตั้งมาตรวัดน้ำ 
2. บำรุงรักษาและซ่อมแซมท่อระบายน้ำ การบริการโดยทั่วไปแก่ผู้ใช้
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนโยธา

   
งบประมาณรวม

6,170,100       บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานพาณิชย์
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานกิจการประปา
	-
	157,920
	3,684,080
	2,183,000
	-
	-
	145,000
	6,170,000
	ส่วนโยธา
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	157,920
	3,684,080
	2,183,000
	-
	-
	145,000
	6,170,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
--------------------------------
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่น  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

3. เพื่อให้การดำเนินการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนได้ทันท่วงที

 งานที่ทำ

1. ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย

2. เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ไว้ล่วงหน้า
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนโยธา



งบประมาณรวม 
    130,000
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
	
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่าสาธารณู-
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงาน
	รหัสบัญชี

	รวม
	และค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอยและ
	ปโภค
	
	
	ที่ดินและ
	
	เจ้าของงบ-
	

	
	ประจำ
	
	วัสดุ
	
	
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	ประมาณ
	

	1.งานงบกลาง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	130,000
	ส่วนโยธา
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	130,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานส่วนโยธา
--------------------------------------------------
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    6,170,000
บาท
แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ
ตั้งไว้
รวม
6,025,000  บาท
 แยกเป็น

1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (พนักงานจ้าง)    ตั้งไว้ รวม     157,920  บาท  แยกเป็น

(1) ประเภทค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้    121,920   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง ในตำแหน่ง
	-
	พนักงานทั่วไป (2 คน )
	เป็นเงิน
	121,920
	บาท



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์


(2)  ประเภทเงินการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  36,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง ตามมติ ก.อบต.ในการประชุมครั้งที่ 3/2547 เมื่อวันที่ 26-27 ตุลาคม 2547 และตามหนังสือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 115  ลงวันที่ 14 กรกฎาคม – พฤศจิกายน 2551 ในตำแหน่ง
	-
	พนักงานทั่วไป (2 คน )
	เป็นเงิน
	36,000
	บาท



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
1.3   หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
ตั้งไว้ รวม    3,684,080  บาท  แยกเป็น

3.1.1  ค่าตอบแทน   ตั้งไว้    60,480     บาท


(1)  ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษแก่ผู้มีสิทธิ์ได้รับ 
ตั้งไว้
30,480     บาท  เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลลูกจ้างและพนักงานจ้าง

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

(2)  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ตั้งไว้
30,000
บาท   เพื่อจ่าย  เป็นคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกราชการให้แกพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
3.1.2   ค่าใช้สอย    ตั้งไว้รวม   812,500   บาท   แยกเป็น


(1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ตั้งไว้ 
667,500
  บาท


-   ค่าจ้างพนักงานการเงิน


เป็นเงิน

81,840

บาท


-   ค่าจ้างคนงานทั่วไป(6คน)

เป็นเงิน

432,000

บาท


-   ค่าจ้างคนงานรักษาความปลอดภัย
เป็นเงิน

  62,280

บาท


-   ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ

เป็นเงิน

91,880

บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

(2)  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้  105,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ เช่น วัสดุต่างๆฯลฯ


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

(3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้   40,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น


-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้  10,000
บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น เบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ


-  ค่าใช้จ่ายป้องกันภัยแล้งปี  2555
  ตั้งไว้
30,000
บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินน้ำดิบเข้าแหล่งกักเก็บน้ำของโรงสูบน้ำประปาบ้านกล้วย



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

1.1.3   ค่าวัสดุ
ตั้งไว้ รวม    2,811,100   บาท  แยกเป็น



(1)   ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน
ตั้งไว้   100,000   บาท
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อกระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด กระดาษ ฯลฯ


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์


(2)   ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้   709,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ท่อ PVC ข้อต่อ ข้องอ ฯลฯ (274)

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
                           (3)   ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
 ตั้งไว้
160,000
  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิง แก๊สหุงต้ม น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
                          (4)   ประเภทค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง   ตั้งไว้  50,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน เพลา ฯลฯ


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
                             (5) ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   ตั้งไว้  1,671,100
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสารส้ม คลอรีน น้ำยาต่างๆ เคมีภัณฑ์ในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เวชภัณฑ์ ถุงเก็บเชื้อเพลิง ฯลฯ



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

(6) ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
  ตั้งไว้
40,000
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องปริ๊นเตอร์ ตลับผงหมึก แผ่นกรองแสง ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์


(7) ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว    ตั้งไว้   5,000
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อไม้กวาด ไม้ถูพื้น ถ้วย จาน แก้วน้ำ ฯลฯ



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์


(8) ประเภทโฆษณาและเผยแพร่
ตั้งไว้
5,000
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณา ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่เช่นการจัดทำแผ่นพับ วารสาร ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

1.4   หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตั้งไว้รวม   2,183,000  บาท

(1) ประเภทค่าไฟฟ้า
ตั้งไว้
2,160,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับกิจการประปาบ้านกล้วย และอาคารสถานที่ที่อยู่ในความดุแลของการประปาบ้านกล้วย



ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์


(2) ประเภทค่าโทรศัพท์   ตั้งไว้
  13,000
  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น ค่าบำรุงรักษาสาย ค่าหมายเลข ฯลฯ 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

(3) ประเภทค่าน้ำดิบ  ตั้งไว้   10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำดิบที่ใช้สำหรับผลิตน้ำประปาของกิจการประปาบ้านกล้วยให้กับกรมชลประทาน(กระทรวงเกษตรและสหกรณ์)

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

1.5 เงินอุดหนุน   ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน
  ตั้งไว้    145,000   บาท
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้รวม
145,000
     บาท
แยกเป็น
2.1  ค่าครุภัณฑ์
ตั้งไว้
145,000
     บาท 
2.1.1    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์   ตั้งไว้
100,000
     บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมปั๊มน้ำของโรงสูบน้ำประปาของกิจการประปาบ้านกล้วย ฯลฯ     

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
2.1.2   ครุภัณฑ์สำนักงาน   ตั้งไว้   35,000    บาท   เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์  Dot Matrix 24 เข็ม หัวเข็มพิมพ์ 24 หัวเข็ม แคร่ยาว ขนาดบัพเฟอร์ 128 KB คอลัมน์การพิมพ์ 136 คอลัมน์ ความเร็วในการพิมพ์ 440 Cps การเชื่อมต่อผ่านพอร์ต Papallel , USB 1.1  จำนวน 1 เครื่องฯลฯ (ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์)


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์

2.2  ค่าครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่   ตั้งไว้    10,000  บาท  แยกเป็น



2.2.1  กล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล  ตั้งไว้  10,000
 บาท  เพื่อจัดซื้อกล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล   ขนาดความละเอียด 14.1 ล้านพิกเซล ขนาด ½.3 นิ้ว ประมวลผลด้วย Expeed C2 โปรเซสเซอร์ จอแสดงภาพ LCD  3.0 นิ้ว ความละเอียด 921,000 พิกเซล (ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์)


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
.........................................................
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะประปา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลจอหอ
อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายงบกลาง
-------------------------------------------------------
รายจ่ายงบกลาง   ตั้งไว้  130,000  บาท   แยกเป็น
1.   ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน
 ตั้งไว้
130,000
  บาท
            (1)  เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
   ตั้งไว้
  40,000
  บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับพนักงานที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่สำนักงานประกันสังคมกำหนดไว้

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
          (2)   ประเภทเงินสำรองจ่าย
  ตั้งไว้
90,000
บาท    เพื่อใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินจำเป็นสำหรับบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนซึ่งเป็นเหตุการณ์ที่ไม่สามารถคาดเดาได้หรืองบประมาณที่ตั้งไว้ไม่พอจ่าย

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์
.........................................................
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